


FOCUS SUR L’AGGLOMERATION DE POITIERS

Un taux de fidélité de 80 % des entreprises participantes au challenge.

12 nouveaux établissements participants

 5098 kilomètres parcourus en vélo,
 15 097 kilomètres parcourus en covoiturage
 15 977 kilomètres parcourus à en transport en commun.

29% des salariés ont modifié leurs habitudes



FOCUS SUR L’AGGLOMERATION DE POITIERS

Établissements
Engagés

29 

Salariés 
participants

608

Établissements
De + 100 salariés

17

35%
Report modal

La perf :

959 km en vélo
Safran Electronics



LE CHALLENGE EN ACTION



LE CHALLENGE EN ACTION



LE CHALLENGE EN ACTION



REPORT MODAL

Taille Raison sociale Effectif 
total

Nombre de 
participants

Taux de 
participation

Nombre 
de km

NOMBRE KM

500 
salariés et 

plus

Safran Electronics & 
Defense, Saint Benoit

535 68 13% 9814 47 1032

Moins de 
20 

salariés
AREC 12 12 100% 2604 16 331

ETABLISSEMENTS EXEMPLAIRES 2018



REPORT MODAL

Taille Raison sociale Effectif 
total

Nombre de 
participants

Taux de 
participation

Nombre 
de km

NOMBRE KM

500 salariés 
et +

Université de Poitiers -
personnel

2500 81 3% 4211 39 566

100 à 499 EUROFINS-CEREP 156 70 45% 6068 120 3270

20 à 99 e-Qual 42 16 38% 10390 32 648

Moins de 20 
salariés

BRGM 
Nouvelle-Aquitaine

9 5 56% 284 5 174

ETABLISSEMENTS LAUREATS 2018



REPORT MODAL

RANG Raison sociale
Effectif 

total
Nombre de 
participants

Taux de 
participa

tion

Nombre de 
km

NOMBRE KM

Lauréat
2018

Université de Poitiers -
personnel

2500 81 3% 4211 39 566

2
Conseil Départemental 

de la Vienne
1550 18 1% 1763 13 252

3 SAFT POITIERS 587 6 1% 227 26 227

4
Grand Poitiers 

Communauté urbaine
1631 16 1% 913 6 65

5 CCAS DE POITIERS 630 6 1% 191 10 78

6
Université de Poitiers -

étudiant
20500 117 1% 2491 16 187

7 Ville de Poitiers 1340 3 0,22% 120 3 105

ETABLISSEMENTS de + 500 salariés



REPORT MODAL

RANG Raison sociale Effectif 
total

Nombre de 
participants

Taux de 
participation

Nombre 
de km

NOMBRE KM

Lauréat
2018

EUROFINS-CEREP 156 70 45% 6068 120 3270

2 Direction 
Départementale des 

Territoires de la Vienne
160 29 18% 2489 34 586

3 Caisse d'Allocations 
familiales de la Vienne

210 23 11% 1344 30 328

4
C.R.O.U.S DE POITIERS 200 14 7% 1432 2 427

5 Groupe ENERGIES 
VIENNE

425 24 6% 1545 43 1133

ETABLISSEMENTS de 100 à 499 salariés



REPORT MODAL

RANG Raison sociale Effectif 
total

Nombre de 
participants

Taux de 
participation

Nombre 
de km

NOMBRE KM

Lauréat
2018

6 Mairie de Buxerolles
180 7 4% 300 8 124

7 Rapides du Poitou 148 5 3% 108 5 101

8 MSA POITOU
150 4 3% 64 4 12

9
DREAL Nouvelle-

Aquitaine - Site de 
Poitiers 252 6 2% 102 7 87

10
Pôle emploi 

Nouvelle-Aquitaine 220 3 1% 797 7 736

ETABLISSEMENTS de 100 à 499 salariés



REPORT MODAL

RANG Raison sociale Effectif 
total

Nombre de 
participants

Taux de 
participati

on

Nombre 
de km

NOMBR
E

KM

Lauréat
2018

e-Qual 42 16 38% 10390 32 648

2
Mairie de Vouneuil

Sous Biard
78 26 33% 292 15 244

3 COFAQ 99 20 20% 862 28 670

4
IMMOBILIERE ATLANTIC 

AMENAGEMENT
25 4 16% 664 2 414

5
URSSAF POITOU 

CHARENTES
90 4 4% 231 6 224

6 QUADRIPACK 46 1 2% 120 0 0

ETABLISSEMENTS de 20 à 99 salariés



REPORT MODAL

RANG Raison sociale
Effectif 

total
Nombre de 
participants

Taux de 
participation

Nombre 
de km

NOMBRE KM

Lauréat
2018

BRGM Nouvelle-
Aquitaine

9 5 56% 284 5 174

2 ADEME N-A Poitiers 15 13 87% 2388 18 1802

3 CAISSE DES DEPOTS 18 4 22% 910 3 660

4
Agence Régionale de 

la Biodiversité
18 3 17% 58 2 12

ETABLISSEMENTS – de 20 salariés




