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AGGLOMERATION
Agglomération d'Agen

Agglomération de Bordeaux
Communauté d'Agglomération de La Rochelle
Communauté d'agglomération du Bassin de Brive
Communauté d'Agglomération du Niortais
Communauté d'agglomération Pays Basque
Communauté de Communes Albret Communauté
Communauté de Communes Aunis Atlantique
Communauté de Communes du Haut-Béarn
Communauté de Communes du Pays de Pouzauges
Communauté de Communes lle d'Oléron

Communauté de communes Lacq Orthez

Communauté de Communes Maremne Adour Cote-Sud
Grand Angouleme

Grand Chatellerault

Grand Dax

Grand Poitiers Communauté Urbaine

Mont de Marsan Agglo
Syndicat mixte des transports urbains Pau Porte des
Pyrénées

TOTAL

Nombre
d'établissements

12
132
80
11
33
41

12

16

26
12

29

30
465

(o= Vi
LES RESULTATS PAR AGGLOMERATION

Effectif total

3227
63156
14344

3412
14182
10270

274
321
364
243
773
1014
650

8696

3960

1448
31826

303

12107
176215

Taux de
participants

6%
9%
9%
3%
5%
7%
14%
27%
11%
9%
25%
9%
18%
6%
3%
4%
2%
26%

8%
7,00%

Nombre de
participants

199
5617
1361

119

746

746

38
86
39
22
190
89

117

531

128

60

608

79

933
11708

Kms parcourus

18264
297394
91290
5155
49337
29750
2299
2960
2168
1164
12639
3203
7696
37271
15265
5065
41626
4708

72881
700134

Report modal

111
4221
1597

151

544
1005

81
54
64
51

228

73

135

366

100

99

547

176

1922
11525

4334
114037
35714
3050
12710
27525
2706
2461
951
344
6605
2956
3284
8745
3260
1920
14495
5720

62455
313271
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FOCUS SUR 'AGGLOMERATION DE BORDEAUX

Augmentation du nombre d’établissements participants de 18%
Effectif total en évolution de 20 %

L'agglomération de Bordeaux représente 52 % des salariés participants
sur I'ensemble des 18 agglomérations engagées.

Tous les acteurs ont réussi a maintenir la participation dont, encore plus
de 100 établissements engagés (133).

Au sein des entreprises, les référents et les ambassadeurs ont multiplié
les initiatives aupres des salariés qui auront bénéficier de ce travail de

sensibilisation et d’information.

38% des salariés ont modifié leurs habitudes
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FOCUS SUR 'AGGLOMERATION DE BORDEAUX

022

132 5617 66

Etablissements Salariés Etablissements
engageés participants De + 100 salariés

'

0 La perf
38 A) 14 189 km en vélo

Report modal CHU de Bordeaux
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ETABLISSEMENTS EXEMPLAIRES 2017

REPORT MODAL

Taille Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre | NOMBRE KM
total participants | participation de km

- '/ | | |
500

Sa'a';iés et SAFT 600 131 22% 3072 45 1368
plus
100 a 499
CITE MUNICIPALE 301 160 53% 2793 45 1368
20299
BUSINESS &DECISION 35 35 100% 1177 22 582
Moins de

20 IMPRIMERIE CASTET 9 9 100% 249 2 21

salariés
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ETABLISSEMENTS LAUREATS 2018

REPORT MODAL

Taille Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre | NOMBRE KM
total participants | participation de km

500 BANQUE POPULAIRE

Sa'a:‘és et Aquitaine Centre 520 186 36% 5335 45 1882
plus Atlantique
10299 INRIA Bordeaux 119 26% 7395 59 1670
Sud-Ouest
20399
NOBATEK 31 25 81% 3293 24 1527
Moins de

20 AQUITAINE 7 7 100% 1563 11 1372

salariés
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ETABLISSEMENTS de + 500 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

INRA 25% 9677 1371
3 Cdiscount.com 1031 248 24% 5118 11 207
4 SAFT 600 139 23% 10524 84 2516
5 Caserne XAINTRAILLES 700 115 16% 3248 8 192
6 Bordeaux Métropole 1520 242 16% 72376 568 21872
7 Atelier Industriel 1000 153 15% 5084 19 548
Aéronautique
8 SNCF 2000 259 13% 14385 31 969
9 Orange 600 74 12% 4875 25 380
10 BNP Paribas 1700 171 10% 5937 25 490
Personal Finance
11 Crédit Mutuel 960 87 9% 5849 78 2118
12 ATOS Integration 508 42 8% 3003 44 1519
= Département de 3 6662 520 8% 350567 1179 24583

Gironde
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ETABLISSEMENTS de + 500 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

CHU de Bordeaux 13500 1041 8% 227805 7716
15 Ananeﬁ:i)llrapnsne du 1300 96 7% 6553 62 2299
16 Mairie de CENON 600 37 6% 2883 30 359
18 Bordeaux Métropole- 578 31 5% 3109 7 391

Alfred Daney

19 Cité agr:rlg‘latarzilve de 1236 66 5% 3104 16 769
20 Mairie de Mérignac 1000 53 5% 2119 45 655
21 Pole em]plljcillali\lnoeuvelle— 872 43 5% 2293 29 1003
22 Caisse des Dépots et

. . 1200 59 5% 2753 28 536
Consignations
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ETABLISSEMENTS de + 500 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

PNBA 5% 5009 1854
24 DISFEP-OI;?caEli:mque 510 23 5% 1102 15 322
25 PICHET 660 28 4% 1241 12 139
26 CARfﬁIS,A;?ttg:alne 900 38 4% 1912 23 518
27 Caf de la Gironde 800 28 4% 1858 23 485
28 GETRAC-:? F.ORD 844 28 3% 3215 19 715

Transmissions
29 Ford Aqw.talne 230 26 3% 796 12 262
Industries

30 ville de lormont 577 13 2% 1072 19 415

31 EQUALINE SAS 600 13 2% 470 5 71
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ETABLISSEMENTS de 100 a 499 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018 46% 7395 1670

Onepoint 35% 1927
3 CCl Bordeaux Gironde 173 59 34% 3078 23 320
4 DEKR&?SI%I\SSTIVE 186 58 31% 4139 18 1268
5 Bordeaptgel\/;itdropole- 126 35 28% 2138 28 383
6 RECIPHA;'? PESSAC 115 27 239% 2911 41 1101
7 PNY TEEI;NO(;EOGIES 110 24 229% 1160 43 579
8 VALOREM 181 34 19% 1843 10 616
9 Médecins Sans 180 37 18% 791 16 305

Frontieres Logistique
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ETABLISSEMENTS de 100 a 499 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

Irstea 15% 1898
11 Mairie de Saint-Aubin g 18 15% 415 20 274
de Médoc
2 NEREIE [Buslies: 275 41 15% 4742 24 511
School
13 Astria 111 16 14% 471 21 286
14 AT INTERNET 160 23 14% 2470 11 272
15 Cité Municipale 301 43 14% 1931 19 387
16 Chambre de Métiers

et de I'Artisanat
Interdépartementale
Délégation Gironde

130 17 13% 302 3 95
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ETABLISSEMENTS de 100 a 499 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

CREDIT AGRICOLE

d'AQUITAINE - 460 56 12% 2130 22 425
BORDEAUX
= C"”'SS‘E;Q/O“ 180 21 12% 1338 5 50
19 MGEN 150 16 11% 761 7 172
2 PG%LAEDElZ::/kﬁ' 470 47 10% 14216 160 5864
21 Gfi informatique 160 16 10% 1293 22 466

e CESNAC 115 10 9% 719 10 105
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ETABLISSEMENTS de 100 3 499 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

Domofrance 8%
24 aquitanis 350 25 7% 1244 30 498
25 CITE DE LA .

ETENGE 470 33 7% 1620 17 181
26 MAIRIE DE LACANAU 200 14 7% 490 16 449
27 Congreés et Expositions 105 7 29 316 13 993

de Bordeaux
28 TESSI 280 17 6% 383 8 178
29 Bordeaux Métrople-

0,
P&le Ouest 202 12 6% 501 9 69
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ETABLISSEMENTS de 100 a 499 salariés REPORT MODAL
RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km
Lauréat
2018

Mairie de Bassens 5%
31 Air Frg(r)\:je(;suc)?le de 222 9 4% 636 18 356
32 Caisse .Ep.argne 450 16 4% 2349 2 24
Aquitaine
= Schneider Electric 100 3 3% 189 7 189
34 Tribunal de Grande 340 8 2% 287 1 14
Instance de Bordeaux
35 s 300 7 2% 555 5 164
Biodevelopment
36 Polycll\;\ill?aure Jean )68 6 2% 182 4 144
37 Casino Théatre 160 3 29% 184 12 184

Barriére de Bordeaux
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ETABLISSEMENTS de 20 a 99 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat

BRGM
Nouvelle-Aquitaine 26 19 73% 1971 29 1074
3
ACTES atlantique 38 22 58% 1685 15 233
4
COBAN 45 22 49% 1780 25 997
5
SOCATRA 40 16 40% 2450 0 0
6 Communauté de
communes du Val de
I'Eyre 25 10 40% 380 8 131
7 Agence de |'eau Adour
Garonne - délégation
Atlantique Dordogne 24 9 38% 1200 6 1024
8 Bordeaux Métropole-

Pole Rive Droite 90 33 37% 2976 36 752
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ETABLISSEMENTS de 20 a 99 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

Systonic 37% 6813
A DEAL Informatique 70 21 30% 666 12 292
11 ADEME Bordeaux 44 13 30% 930 2 213
- CDC HABITAT COLIGNY 28 8 29% 582 3 34
13 LOF - Laboratoire du 85 53 27% 2035 14 210
Futur
= CES| 47 12 26% 635 5 85
15 La Conciergerie 40 9 3% 308 0 0

Solidaire
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ETABLISSEMENTS de 20 a 99 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

CDC HABITAT SUD- 0
OUEST 195
= AIRCALO SAS 56 6 11% 432 0 0
18 VINCI FACILITIES 55 5 9% 1684 6 1544
19 MACIF Pole Sud-Ouest 60 5 8% 211 4 176
(Bordeaux)

AL France Horizon Pessac 26 2 8% 61 1 12
21 Gro‘ﬁfar:fisj:tre' 80 5 6% 1045,6 1 800
22 SANOFI Winthrop

Industrie (Pole 98 5 5% 609 5 181

informatique)
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ETABLISSEMENTS - de 20 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat

DIGITAL-AQUITAINE 100%
3 LUNGTA INDIA 1 1 100% 38 0 0
¢ MY BODY COACHING 1 1 100% 90 0 0
2 SANDRA BORDES 1 1 100% 10 0 0
6 TPE SOLUTIONS 1 1 100% 45 0 0

~

CITIZ BORDEAUX 6 5 83% 236 10 138
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ETABLISSEMENTS — de 20 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

Agence Locale de
I'Energie et du Climat

0,
Métropole Bordelaise ? L 999,5 2 16
et Gironde

9 CREPAQ 10 6 60% 637 0 0
g Bluecub 12 7 58% 768 10 340
11 Talen?e Innovation 6 3 50% 88,6 5 44.8

Sud Développement
= NGEC 2 1 50% 30 0 0
g Plateforme mobilité 2 1 50% 139 0 0

= BIOVOLTS 2 1 50% 27 3 27
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ETABLISSEMENTS — de 20 salariés
RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km
Lauréat
2018 AQUITEN 0]0 )7 1372

QLAADF 50% 2,8
e Locabeach 15 7 47% 994 36 754
1 La Compagnie 15 5 33% 257 5 100
Hyperactive Bordeaux
= CPME 3 1 33% 16 1 16
= Oasis Coworking 3 1 33% 1 0 0
L Locabeach 15 7 47% 994 36 754
e 2GS 15 5 33% 257 5 100

Hyperactive Bordeaux

== CPME 3 1 33% 16 1 16
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ETABLISSEMENTS — de 20 salariés

RANG Raison sociale Effectif Nombre de Taux de Nombre NOMBRE KM
total participants participation de km

Lauréat
2018

Oasis Coworking 33%
24 Insermedia 10 3 30% 208 0 0
25 CDI 3.0 15 4 27% 380 3 30
26 MALINEO PARAVOL 4 1 25% 40 0 0
27 Atmo 14 3 21% 219 1 8
28 Enercoop Aquitaine 7 1 14% 8 0 0
29 ATYPICOM 8 1 13% 5 1 5

30 FEU VERT FORMATION 12 1 8% 80 0 0
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